SAANNOT
Kettuki ry

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Kettuki
ja sen kotipaikka on Hameenlinna.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on tukea kehitysvammaisten ja muiden erityista tukea tarvitsevien
henkilbiden taidetoimintaa, ja toimia erityistaiteen toimijoiden edunvalvojana seka
asiantuntijaverkostona.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi

— toimia erityisté tukea tarvitsevien taiteilijoiden tukena taidendyttelyiden jarjestamisessé

— jarjestaa taidetoimintaa erityisté tukea tarvitseville henkil@ille ja heidan ohjaajilleen
valtakunnallisesti ja kansainvélisesti

— solmia yhteistyOdsuhteita ulkomaisiin erityisté tukea tarvitsevien ihmisten taidejarjestoihin ja
toteuttaa kehittamistyota.

jarjestaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa seké tuottaa opetusmateriaalia

— tehda aloitteita viranomaisille

— olla yhteistoiminnassa muiden jarjestojen kanssa

koota ja yllapitaa tietopankkia, arkistoa ja taidekokoelmaa

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi

— ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja

— omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiintedd omaisuutta

— toimeenpanna asianomaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia
— myyda taideteoksia ja tuotteita pienimuotoisesti

jarjestéaa alaan liittyvéa koulutusta

— jarjestaa taidetoimintapalveluita

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton eika muun valittémasti taloudellisen ansion hankkiminen
yhdistyksen toimintaan osallisille eik& yhdistyksen toiminta muutoinkaan saa muodostua
paaasiallisesti taloudelliseksi.

3. Jasenet

Y hdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvéksya henkil0 tai oikeustoimikelpoinen yhteiso,
joka hyvéksyy yhdistyksen tarkoituksen ja on valmis toimimaan sen toteuttamiseksi.
Kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkil0 tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa
tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset jasenet ja kannatusjasenet hyvaksyy
hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajéseneksi voidaan hallituksen esityksesta yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen
Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siité kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.



Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erdéntyneen jadsenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta tai ei enda tayté laissa taikka yhdistyksen sd&nndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5. Jasenmaksu

Varsinaisilta jaseniltd ja kannattavilta jaseniltd perittdvan vuotuisen jadsenmaksun suuruudesta
erikseen kummallekin jasenryhmaélle paattaé vuosikokous. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet
eivéat suorita jasenmaksuja.

6. Hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 5
muuta varsinaista jasentd seka 5 varajasenté.

Hallituksen toimikausi on yksi vuosi. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seké ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun
he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintd&n puolet hallituksen jésenist4 sita vaatii.

Hallitus on padtosvaltainen, kun vahintdan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan luettuna on lasna. Aénestykset ratkaistaan yksinkertaisella &anten enemmistolla. Aanten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

7. Yhdistyksen nimen Kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, tai toiminnanjohtaja,
kaksi yhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinp&atos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava tilintarkastajalle viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta
hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset
Y hdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana péivana tammi-toukokuussa.

Yliméaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vahintd&dn kymmenesosa (1/10) yhdistyksen &anioikeutetuista jasenista sita
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisesta on esitetty
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajasenelld yksi &ani. Kannattavalla jasenelld on kokouksessa l&dsndolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista danista. Adanestykset ratkaistaan yksinkertaisella danten
enemmistolla. Aédnten mennessé tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin
arpa.



10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintédan seitseméan vuorokautta ennen
kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla seké& séhkopostitse muille jésenille.

11. Vuosikokous ja syyskokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kéasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvéksytadén kokouksen tyojarjestys

5. esitetddn tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille

7. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut hallituksen jasenet

8. valitaan yksi tilintarkastaja (vahintadn HTM) ja hénelle varatilintarkastaja

9. kasitelld&n muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitelladan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvéksytadén kokouksen tyojarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jasenmaksujen suuruudet
6. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavéksi, on
hé&nen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan siséllyttaa
kokouskutsuun.

12. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos sdantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtéva yhdistyksen kokouksessa
vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmist6lla annetuista aanistd. Kokouskutsussa on mainittava
sédént6jen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kéytetddn yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkamisesta paattdvan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
kaytetdédn sen varat samaan tarkoitukseen.

13. Niissa asioissa, joista ndissa sdannoissa ei ole maaraysta, noudatetaan voimassa olevaa
yhdistyslakia.

Saannot on merkitty yhdistysrekisteriin 3.4.2003.
Muutos tehty 4.2.2010
Muutos tehty 24.8.2016



